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WeChoozlance un simulateur de
rétroplanning pour les élections du CSE

Paris, 9 octobre 2024 - WeChooz, acteur innovant dans la
simplification du dialogue social, a développé un simulateur de
rétroplanning pour faciliter I'organisation des élections du CSE. Cet
outil simple et intuitif permet aux RH de générer gratuitement un
calendrier personnalisé en quelques clics, que ce soit pour la mise
en place d'un CSE, le renouvellement dun CSE ou encore
I'organisation d’une élection partielle.

En renseignant son type d'élection, la date prévue du premier tour,
ainsi que d'autres informations comme l'effectif, un rétroplanning
détaillé est généré automatiquement. Il comprend les dates clés et
les régles juridiques applicables & chaque étape du processus
électoral.

Un outil gratuit pensé pour les RH

afin de simpilifier la mise en place du CSE

Loutil développé par WeChooz permet aux RH de gagner en
efficacité dans la préparation de leurs élections du CSE, un
processus souvent pergu comme complexe et chronophage. En
quelques clics, il leur permet en effet de respecter le cadre légal et
de gagner un temps précieux.

Le résultat ? Le simulateur propose des suggestions de dates clés
essentielles & chaque étape du processus électoral, en tenant
compte de la date du premier tour indiquée. Ce retroplanning inclut
l'information de la tenue de I'élection, qui doit &tre faite au plus tét 90
jours avant la date du premier tour, mais également la date
daoffichage de la liste électorale, la période de dépdt des
candidatures, et le jour du vote.

Pour accéder a l'outil :
https://www.wechoozfr/simulateur-calendrier-elections-cse/



https://www.wechooz.fr/simulateur-calendrier-elections-cse/

A propos de WeChooz

WeChooz est une legaltech dont la mission est de simplifier le
dialogue social dans les entreprises, les associations, et les
organismes publics.

Elle le fait gr&ce a des solutions alliant expertise juridique, expertise
numeérique, et vote électronique. Elle est I'une des 23 startups
fondatrices du groupe « French LegalTech » de France Digitale.

Sa solution la plus plébiscitée simplifie I'organisation des élections
du CSE pour les Ressources Humaines (DRH, RRH..) des
organisations. Elle leur permet de gérer de A & Z leurs élections du
CSE en toute autonomie. Les élections du CSE sont en effet un
moment délicat, complexe, et chronophage pour les RH. WeChooz
leur offre un accompagnement juridique intégral, une plateforme
simple et intuitive de suivi de projet, et solution de vote
électronique pour les salariés.

Plus de 4000 entreprises, associations et organismes publics ont
déja fait confiance @ WeChooz pour les accompagner dans leur
dialogue social. Parmi elles, de grands groupes tels que la SNCF,
Suez, Accor ; des startups telles que Alan, Ornikar, Faguo ; des
associations comme I'UNICEF, la Croix-Rouge, Solidarité Femmes ;
des organismes publics comme Santé Publique France ou plusieurs
CCl.
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